Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
Prezesa i Dyrektora Sadu Okregowego w Zielonej Gorze

za rok 2018
Dziat |

Jako osoby odpowiedzialne za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej
kontroli zarzadczej tj. dzialarn podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow i zadan w sposob
zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegdlnosci dla zapewnienia:

zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,
skutecznosci i efektywnosci dziatania,

wiarygodnosci sprawozdan,

ochrony zasobow,

przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

efektywnosci i skuteczno$ci przeptywu informacji,

zarzadzania ryzykiem.
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Oswiadczamy, Ze w kierowanej przez nas jednostce Ssektora finansow publicznych
Sadzie Okregowym w Zielonej Gorze

Cze$SC A
Nie dotyczy
Czes$¢ B

v"w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.
Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktore
zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania konfroli zarzadczej, zostaly opisane w dziale
Il o$wiadczenia.
Czes¢ C
Nie dotyczy
Czesé¢ D
Niniejsze o$wiadczenie opiera sie na naszej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzadzania
niniejszego o$wiadczenia pochodzacych z:

v" monitorowania realizacji celow i zadan,

v" samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardow kontroli

zarzadczej dla sektora finansow publicznych,

v" procesu zarzadzania ryzykiem,

v" kontroli wewnetrznych,

v" kontroli zewnetrznych.
Jednoczesnie o$wiadczamy, ze nie sg nam znane inne fakty lub okolicznosci, ktére mogtyby wptynagé
na tres¢ niniejszego oswiadczenia.
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1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku 2018:

v Zbyt mala iloé¢ spraw skierowanych do mediacji,

v" Zbyt diugi czas rozpoznawania spraw,

v Zbyt dlugi proces obsadzania wolnych etatow,

v Zastrzezenia w zakresie przeplywu informacji i kompletnosci procedur wewnetrznych
w jednostce.

2. Planowane dziatania, kitére zostang podjete w roku 2019 w celu poprawy funkcjonowania
kontroli zarzadczej:

v Dalsze podejmowanie dziatan informacyjnych dotyczacych alternatywnych metod
rozwigzywania konfliktow,

v Dalsze podejmowanie dzialai w kierunku zaspokojenia potrzeb kadrowych,

v Organizowanie szkolef w obszarach bezpo$rednio zwigzanych z realizacjg podstawowych
celow i zadan sgdownictwa,

v’ Dalsze opracowywanie regulacji w zakresie dostosowywania procedur wewnetrznych
w jednostce do zmieniajacych sie przepisdw ogdlnie obowigzujacego prawa.
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Dziatania, ktore zostaty podjete w roku 2018 w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej:

v" Wdrazanie materiatéw promocyjnych i podejmowanie dziatar informacyjnych dotyczacych
alternatywnych metod rozwigzywania konfliktow,

v" Organizowanie szkolefi w obszarach bezposrednio zwigzanych z realizacjg podstawowych
celow i zadan Sadu,

v" Podejmowanie dziatan w kierunku zaspokojenia potrzeb kadrowych,

v Aktualizowanie uregulowan wewnetrznych dotyczacych organizaciji pracy w jednostce,

v Usprawnienie przeptywu informacji poprzez zamieszczanie wszelkich informacji dotyczacych
podejmowanych dziatan w jednostce na stronie intranetowej oraz wykorzystywanie przez
wszystkich pracownikow poczty elektronicznej.
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