Spravigrdanis 7

Czesé A. Realizacja celéw do realizacji w roku 2011

Q

kregowegoe w Zielonej Gorze za rok 2011-

L. Zzl Mizwii ckredlajace stopied rznlizacii selu Nejwainiejsze zadania | Najwazniejsze podjete zadania
planswana wo osingnieta warioss shizace reclizacji celu stuzqee realizacji celu
do osiggniecia ha do osiagniecia na
Nazwa koniec roku, koniec roku,
ktérego dot. | ktérego dot.
sprawozdanie sprawozdanie
1, Zwiekszenie Wskaznik opanowania 102% 103,2% 1.Zapewnienie warunkéw | 1.1.Zapewnione zostaty
sprawnosci wptywu (odniesienie liczby prawidtowego warunki techniczne
postepowan sqdowych spraw zatatwionych przez funkcjonowania i niezbedne do sprawnego

oraz stopniowe
ograniczanie poziomu
zalegtosci

saqdowych

Sad do liczby spraw
wptywajacych)

sprawnego wykonywania
przez sad jego
podstawowych zadah
2.Wdrozenie systemu
zarzqdzania przez cele -
zwiekszanie
efektywnosci poprzez
wyznaczanie,
komunikowanie celdw i
monitorowanie ich
wykonania

3.Wdrozenie procesu
zarzadzania ryzykiem
4.Dazenie do poprawy
standardéw

organizacy jno-
kadrowych w sadach
powszechnych (sedzia-
asystent-sekretarz)
5.0pracowanie i
realizacja planu szkolen
nakierowanych na
poprawg konkretnych
umiejetnosci.
6.Dofinansowanie
podwyzszania
kwalifikacji zawodowych
7.Wdrozenie protokotu
elektronicznego

wykonywania przez sqd jego
podstawowych zadai.
1.2.Poprawiono warunki
techniczne

2.Podjeto czynnosci w celu
zwiekszenia efektywnosci w
zakresie komunikowania
celéw i zadaih z weryfikacja
ich wykonania.

3.Podjeto dziatania w celu
analizy ryzyka.

4 Prowadzone sq dziatania w
celu usprawnienia
sprawowania wymiaru
sprawiedliwosci.

5.Sedziowie i pracownicy
sukcesywnie podnoszq swoje
umiejetnosci poprzez
szkolenia zewnetrzne i
wewnetrzne.

6. Dofinansowywano sedziom




- 8 Wirazeniz i urzednikom podwyZszanie
scentralizowanego kwalifikacji
systemu
mf Orma.fycznego g 7 .Rozpoczeto prace
cbohigujacego wydzicly g LN
prosesowe Sadbw zwigzene z wdrazaniem
powszechiych (STWPM) | elekironicznego protokotu
2. Watwienic dostepu Liczba spraw zatatwianych 155 433 1. Utrzymaiie | rozwdj 1. Zapewniono utrzymanie i
obywateli do wymiaru | przez Sad przypadajaca infrastruktury rozwéj infrastruktury
sprawiedliwosci oraz na jeden etat sedziowski informatyczne; informatyczne|
wzmocnienie ochrony (w przeliczeniu na petne 2. Zapewniono ciqgtosé
braine] chywatel stuty) 2. Utrzymanie ciagtodci | dzjatania Biura Obstugi
dziafania Biura Obstugi Interesanta
Interesanta oraz analiza
mozliwosci zwiekszenia
zakresu jego i ustug i
Jjakosci obstugi -
szkolenia wg
zidentyfikowanych
potrzeb .
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